
 

 
 
Feierwerk ist eine gemeinnützige Organisation im Bereich Kinder- und Jugendkulturarbeit.  
Wir betreiben in München stadtweite jugend- und szenekulturelle Einrichtungen, stadtteilorien-
tierte Freizeiteinrichtungen für Kinder, Jugendliche und Familien, ein lokales Kinder-, Jugend- und 
Szeneradio, einen Nachbarschaftstreff und ein Mehrgenerationenhaus. 
 

Für unsere neue Jugendfreizeitstätte in Sendling-Westpark suchen wir in Teilzeit  
(ca. 19-30 Std./Woche) 

Sozial-/ Kultur-/ Medienpädagogen (w/m/d) 
 

(Schwerpunkt: kulturelle Bildung) 
 

(Beginn: nach individueller Vereinbarung) 
 

 
Der besondere Schwerpunkt liegt auf kultureller Bildung, unter anderem in Zusammenarbeit mit 
Schulen. Weitere Schwerpunkte der Einrichtung sind offene und strukturierte Angebote, Kurse und 
Workshops, bürgerschaftliche Nutzung (Feste und Feiern).  
 

Ihre Aufgaben: 

• Mitarbeit beim Aufbau und Ausbau mobiler und stationärer Jugendangebote im Münchner 
Stadtteil Sendling-Westpark 

• Eigenständiger und aktiver Kontaktaufbau zu potentiellen Nutzer*innen der geplanten  
Freizeiteinrichtung 

• Konzeption, Organisation und eigenverantwortliche Umsetzung offener Angebote für junge 
Menschen im Alter von 14-21 Jahren 

• Anregung und Unterstützung von Eigeninitiative aus der Anwohner*innenschaft 
• Gewinnung und Anleitung von freiwilligen Mitarbeiter*innen und ehrenamtlichen Helfer*innen 
 
 
Ihr Profil: 
• Abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit, der Medienpädagogik, der Kulturpädagogik oder 

in einem ähnlichen Studienzweig. Eine Zusatzausbildung oder einschlägige Erfahrung als  
Kultur-/ Medien-/ Sozialpädagoge (w/m/d) (je nach Studienabschluss) ist von Vorteil. 

• Erfahrung in der offenen Arbeit mit Kindern und Jugendlichen  
• Erfahrung in mobiler und aufsuchender Arbeit  
• Engagierte, innovative Persönlichkeit mit guten kommunikativen und organisatorischen  

Fähigkeiten 
• Bereitschaft zu unregelmäßigen Arbeitszeiten und regelmäßiger Abend- und Wochenendarbeit 
• Eine selbstständige Arbeitsweise sowie ausgezeichnete Teamfähigkeit 
• Gültige Fahrerlaubnis (Führerschein mind. Klasse B bzw. 3) 
• Identifikation mit unserem Leitbild 
 
Wir bieten ein sehr vielseitiges und abwechslungsreiches Arbeitsfeld mit Gestaltungsspielraum und 
großer Eigenverantwortung. Bei entsprechender Eignung erfolgt die Vergütung in Anlehnung an den 
TvöD. 
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung und darauf, gemeinsam mit Ihnen die Zukunft der Jugendangebote 
in Sendling-Westpark zu gestalten! 
Die Stelle bietet die Möglichkeit, nach Fertigstellung der neuen Einrichtung, dort weiterzuarbeiten, ggf. 
mit Ausweitung der Arbeitszeit.  
 
Bitte senden Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse 
etc.) mit Angabe des möglichen Eintrittstermins und Ihrer Gehaltsvorstellung per E-Mail an  
Frau Sarah Schwarz, chance@feierwerk.de 
 
Wir wertschätzen Vielfalt und begrüßen daher alle Bewerbungen – unabhängig von Geschlecht,  
Nationalität, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion/Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie  
sexueller Orientierung und Identität. 
 
 

https://www.feierwerk.de/
https://www.feierwerk.de/ueber-uns/der-verein/leitbild
mailto:chance@feierwerk.de

