
 
 

Feierwerk ist eine gemeinnützige Organisation im Bereich Kinder- und Jugendkulturarbeit. Wir 
betreiben in München u.a. stadtweite jugend- und szenekulturelle Einrichtungen, 
stadteilorientierte Freizeiteinrichtungen für Kinder, Jugendliche und Familien, ein lokales 
Kinder-, Jugend- und Szeneradio, ein Mehrgenerationenhaus und einen Nachbarschaftstreff. 

 
Wir suchen ab 01.04.2023 eine*n 

 

Mitarbeiter*in (m/w/d) 
im Bereich Öffentlichkeitsarbeit 

in Teilzeit (20h/Woche) 
 

Ihre Aufgaben: 
• Verantwortung der kompletten Pressearbeit mit 

o Erstellung und Versand von Pressemitteilungen 
o Kontaktpflege mit Journalist*innen der Münchner Lokal- und Kulturpresse 
o Bemusterung der Medienpartner*innen mit den regelmäßigen Presseinformationen 

zum Konzert-, Kultur-, Kinder-, Jugend- und Familienprogramm 
o Vereinbarung von Kooperationen und Präsentationen zu Veranstaltungen und Pro- 

jekten 
o Bearbeitung der Presse-Anfragen (Akkreditierungen, Fotopässe, Interviews) 
o Organisation und Betreuung von Interviews 
o Dokumentation der Berichterstattung (Presseclippings, Reportings) 
o Zusammenarbeit mit Fotografen zur Erstellung von Pressefotos 
o Aufbereitung und Bearbeitung von Pressefotos mit Photoshop 
o Verantwortung der kompletten Pressearbeit mit 

• Mitarbeit bei der Entwicklung und Umsetzung von Konzepten und Maßnahmen für die 
strategische Kommunikation / Corporate Communication 
 

Ihr Profil: 
• Studium oder Ausbildung im Bereich Kommunikation oder vergleichbare Eignung 
• Mehrjährige Berufserfahrung im Bereich Marketingkommunikation/Public 

Relations 
• Sehr gute MS-Office-Kenntnisse 
• Textsicheres Deutsch und Englisch in Wort und Schrift 
• Kenntnisse in Photoshop, InDesign und typo3 sind von Vorteil 
• Erfahrung im Bereich Social Media Marketing und SEO ist von Vorteil 
• Zuverlässigkeit und Ergebnisorientierung 
• Dienstleistungsmentalität und hohes Qualitätsbewusstsein 
• Sehr gute Kommunikations- und Teamfähigkeit 
• Sehr strukturierte, kreative, selbstständige und sorgfältige Arbeitsweise 
• Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten mit Abend- und Wochenendeinsätzen 
• Identifikation mit unserem Leitbild  
 
 
Arbeitszeit: 20 Std./Woche 

Wir bieten ein vielseitiges und abwechslungsreiches Arbeitsfeld mit Gestaltungsspielraum und 
großer Eigenverantwortung in angenehmer Arbeitsatmosphäre. Die Vergütung erfolgt in An- 
lehnung an den TvÖD. 

 
Ihre Bewerbung: 
Bitte senden Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, Zeug- 
nisse etc.) mit Angabe des möglichen Eintrittstermins und Ihrer Gehaltsvorstellung per E-Mail 
an Feierwerk e.V., Frau Sarah Schwarz, chance@feierwerk.de 

https://www.feierwerk.de/
https://www.feierwerk.de/ueber-uns/der-verein/leitbild/
mailto:chance@feierwerk.de

