Feierwerk ist eine gemeinnttzige Organisation im Bereich Kinder- und Jugendkulturarbeit. Wir betreiben
in Minchen stadtweite jugend- und szenekulturelle Einrichtungen, stadteilorientierte Freizeiteinrichtun-
gen flr Kinder, Jugendliche und Familien, ein lokales Kinder-, Jugend- und Szeneradio, einen Nachbar-
schaftstreff und ein Mehrgenerationenhaus.

Wir suchen in Teilzeit (19,5 Std./Woche) eine*n

Fachinformatiker*in (m/w/d) System
Integration
IT-Systemelektroniker*in (m/w/d)

(Beginn: nachstmaoglich)

Die Verwaltung des Feierwerks deckt neben den klassischen Arbeiten im Bereich des Rechnungswe-
sens und des Personalwesens auch die Betreuung der IT in der Geschaftsstelle wie auch den Aufen-
stellen ab.

Die Arbeit erfolgt in einem jungen Team, so dass gegenseitige Unterstitzung und Vertretung fir uns
selbstverstandlich und eine Verteilung der Aufgaben im Team, zugeschnitten auf die Fahigkeiten der
Einzelnen, mdglich ist.

Ihre Aufgaben (Schwerpunkte):
e First, Second, Third Level Support
e Verwaltung, Wartung und Ausbau der Desktop-, Server-, Telefon- und WLAN-Infrastruktur an
mehreren Standorten in Miinchen

Ihr Profil:

e Fachinformatiker*in System Integration oder IT-Systemelektroniker*in oder vergleichbare Qua-

lifikation
e Fundiertes Wissen in:
o Microsoft Windows Umgebungen AD/Exchange/Windows10/Office

Virtualisierungstechniken: VMWARE Esxi, Docker
Linux Server Betriebssysteme: Ubuntu, Raspian
Netzwerktechniken: OpenVPN, VLAN
Verwaltung und Management Systemen: DesktopCentral, Librenms
e Von Vorteil sind Kenntnisse in:

o Radio und Streaming Technologien DIGAS, Icecast, Magix S

o Gastrokassen: POS, Addipos

o VBA Skripting
Selbststéndige, strukturierte und dienstleistungsorientierte Arbeitsweise
Zuverlassigkeit und Eigeninitiative
Hohes Maf3 an Qualitatsbewusstsein, Flexibiltat und Teamfahigkeit
Identifikation mit unserem Leitbild
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Arbeitszeit: 19,5 Std./Woche

Wir bieten ein vielseitiges und abwechslungsreiches Arbeitsfeld in angenehmer Arbeitsatmosphare. Die
Vergutung erfolgt in Anlehnung an den TvOD (beinhaltet Extras wie betriebliche Altersvorsorge, Min-
chen-Zulage, Jahressonderzahlung, Jobticket, 30 Tage Urlaub/Jahr).

Bitte senden Sie lhre vollstandigen Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse etc.)
mit Angabe des méglichen Eintrittstermins und lhrer Gehaltsvorstellung per E-Mail an Feierwerk e.V.,
Frau Sarah Schwarz, chance@feierwerk.de

Wir wertschatzen Vielfalt und begriiffen daher alle Bewerbungen - unabhdngig von Geschlecht, Nationa-
litat, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion/Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie sexueller
Orientierung und Identitat.


https://www.feierwerk.de/
https://www.feierwerk.de/ueber-uns/der-feierwerk-ev/leitbild/
mailto:chance@feierwerk.de

